
ท ศธ ๐๔๐๔๙/๑๘๕๐ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
เขียงใหม่ เขต ๓ เลขท่ี ๑๗๗ หมู่ท่ี ๑๒ 
ต.แม่สูน อ.ฝาง จ.เขียงใหม่ ๔๐๑๑๐

๑๑ เมษายน ๒๔๖๔
เร่ือง ประกาศตำแหน่งว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาทุกเขต
อ้างถึง ๑. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๔/ว๗ ลงวันท่ี ๑๒ พฤษภาคม ๒๔๖๔

๒. หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ ๐๔๐๐๙/ว๒๔๘๐ 
ลงวันท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๔๖๔

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย ๑. ประกาศสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเขียงใหม่ เขต ๓ จำนวน ๑ ขุด 
๒. แบบคำร้องขอย้ายผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน ๑ ขุด
ด้วยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเขียงใหม่ เขต ๓ ได้ประกาศตำแหน่งว่าง 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา เพื่อรับย้าย จำนวน ๑๔ 
อัตรา น้ัน

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเขียงใหม่ เขต ๓ จึงขอประซาสัมพันธ็ให้ผู้ท่ีมีความ 
ประสงค์ขอย้ายที่ยื่นคำร้องขอย้าย ประจำปีไว้ แต่มิได้ระบุซ่ือสถานศึกษาท่ีว่างภายหลังไว้ ระหว่างวันท่ี ๑ -  
๑๔ กรกฏาคม ๒๔๖๔ ให้ยื่นความประสงค์ขอย้ายไปดำรงตำแหน่งในสถานศึกษาดังกล่าวได้ สำหรับผู้ท่ีมี 
คุณสมบัติครบภายในวันท่ี ๓๐ กันยายน ของปีท่ีประกาศให้ยื่นคำร้องขอย้ายประจำปีนั้น แต่มิได้ย่ืนคำร้อง 
ขอย้ายไว้หากประสงค์จะขอย้ายไปดำรงตำแหน่งในสถานศึกษาท่ีมีตำแหน่งว่างและสถานศึกษาท่ีไม่มีตำแหน่ง 
ว่าง ก็ให้ยื่นคำร้องขอย้ายเพ่ิมเติมได้ ต้ังแต่วันท่ี ๑๒ - ๒๗ เมษายน ๒๔๖๔ ท้ังน้ีคำร้องขอย้ายเพ่ิมเติมใด 
ไม่ได้รับการพิจารณาอนุมัติให้ย้าย คำร้องขอย้ายดังกล่าวเป็นอันยกเลิก โดยให้ผู้ท่ีมีความประสงค์ขอย้ายและมี 
คุณสมบัติครบตามหลักเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ.กำหนด ยื่นคำร้องขอย้ายพร้อมเอกสารประกอบ ดังน้ี

๑. คำร้องขอย้าย จำนวน ๒ ขุด
๒.สำเนา ก.พ.๗ ฉบับ'ท่ีเป็น'ปิจจุ'บัน(เจ้าหน้าท่ีทะเบียนประวัติรับรองถูกต้องทุกหน้า) จำนวน ๒ ขุด 
๓. สำเนารายงานการประขุมคณะกรรมการสถานศึกษา จำนวน ๒ ขุด

/ ๔. เอกสารประกอบการ....



- ๒ -

๔. เอกสารประกอบการพิจารณาตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เร่ือง 
รายละเอียดตัวซี้วัดและคะแนนในการประเมินตามองค์ประกอบการประเมินศักยภาพของผู้ประสงค์ขอย้าย 
ตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (การย้ายกรณีปกติ) ประจำปี 
พ.ศ.๒๔๖๔ ตามหนังสือท่ีอ้างถึง ๒ ให้จัดทำองค์ประกอบการย้ายท้ัง ๖ ข้อ เป็นรูปเล่ม โดยแยกองค์ประกอบ 
ดังน้ี

๔.๑ ซุดท่ี ๑ ประกอบด้วย องค์ประกอบที่ ๑ (ยกเว้นข้อ ๑.๓) องค์ประกอบที่ ๒ 
องค์ประกอบท่ี ๓ และองค์ประกอบท่ี ๖ จำนวน ๓ เล่ม

๔.๒ ซุดท่ี ๒ ประกอบด้วย องค์ประกอบที่ ๑ ความรู้ความสามารถในการบริหารจัด 
การศึกษา ข้อ ๑.๓ ความสามารถในการบริหารจัดการศึกษา องค์ประกอบท่ี ๔ วิสัยทัศน์ ในการบริหารจัด 
การศึกษา และองค์ประกอบท่ี ๔ การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ จำนวน ๓ เล่ม

ให้จัดเรียงเอกสารตามหัวข้อท่ีกำหนด ใส่เลขท่ีสำดับหน้า และหรือติดสลิปแสดงรายหัวข้อ
ให้ซัดเจน

๔. เม่ือยื่นคำร้องขอย้ายแล้ว ไม่อนุญาตให้เพ่ิมเติมเอกสารหรือเปล่ียนแปลงซ่ือโรงเรียนท่ีฃอย้าย 
๖. ให้ล่งคำร้องขอย้ายและเอกสารประกอบการพิจารณาย้าย ถึงสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๓ ภายในวันที่ ๒๗ เมษายน ๒๔๖๔ หากพันกำหนดแล้วถือว่าไม่มีผู้ประสงค์ 
ขอย้าย

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา
ขอแสดงความนับถือ

(นายอนุกูล ศรีสมบัติ)
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๓

กลุ่มบริหารงานบุคคล
งานสรรหาและบรรจุแต่งต้ัง
โทรศัพท์/โทรสาร ๐๔๓ ๔๔๖๖๖๑ ต่อ ๓๐๔

AIT” “ใช้พ้ืนท่ีเป็นฐาน สร้างนวัตกรรม น่าเทคโนโลยี



ประกาศสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๓ 
เร่ือง ประกาศตำแหน่งว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๓

ด้วยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๓ มีตำแหน่งข้าราชการครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา ว่างในการย้ายประจำปี ๒๔๖๔ จำนวน ๑๘ ตำแหน่ง

เพ่ือให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ตาม 
หหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๔/ว๗ ลงวันท่ี ๑๒ พฤษภาคม ๒๔๖๔ ได้กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการ 
ย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานได้มีหนังสือ 
ด่วนท่ีสุดท่ี ศธ ๐๔๐๐๙/ว๒๔๘๐ ลงวันท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๔๖๔ เร่ือง การย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัด 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปี พ.ศ.๒๔๖๔ และสำนักงานคณะกรรมการศึกษาธิการ 
จังหวัดเชียงใหม่ในคราวประชุมครั้งที่ ๔/๒๔๖๔ เม่ือวันท่ี ๑๔ มีนาคม ๒๔๖๔ ได้อนุมัติให้ใข้ในการรับย้าย 
ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๓ จึงประกาศตำแหน่งว่างรอง 
ผู้อำนวยการสถานศึกษา เพ่ือรับย้าย (ตามบัญชีรายละเอียดแนบท้ายประกาศฯ น้ี) ให้ผู้ประสงค์ท่ีย่ืนคำร้องขอย้าย 
ประจำปีไว้ แต่มิได้ระบุซื่อสถานศึกษาที่ว่างภายหลังไว้ ระหว่างวันท่ี ๑ -  ๑๔ กรกฏาคม ๒๔๖๔ ให้ยื่นความ 
ประสงค์ขอย้ายไปดำรงตำแหน่งในสถานศึกษาดังกล่าวได้ สำหรับผู้ท่ีมีคุณสมบัติครบภายในวันท่ี ๓๐ กันยายน 
ของปีท่ีประกาศให้ยื่นคำร้องขอย้ายประจำปีน้ัน แต่มิได้ย่ืนคำร้องขอย้ายไว้หากประสงค์จะขอย้ายไปดำรงตำแหน่ง 
ในสถานศึกษาท ี่ม ีตำแหน่งว ่างและสถานศึกษาท ี่ไม ่ม ีตำแหน่งว่าง ก ็ให ้ย ื่นคำร ้องขอย ้ายเพ ิ่ม เต ิมได ้ 
ต้ังแต่วันที่ ๑๒ -  ๒๗ เมษายน ๒๔๖๔ ทั้งน้ีคำร้องขอย้ายเพ่ิมเติมใดไม่ได้รับการพิจารณาอนุมัติให้ย้าย คำร้อง 
ขอย้ายดังกล่าวเป็นอันยกเลิก

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน
ประกาศ ณ วันท่ี ๑๑ เดือนเมษายน พ.ศ.๒๔๖๔

(นายอนุกูล ศรีสมบัติ)
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๓



แบบคำร้องขอย้ายของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานบริหารสถานศึกษา 
ยื่นคำร้องขอย้ายตามประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเขียงใหม่ เขต ๓ ระหว่างวันท่ี ๑๒ -  ๒๗ เมษายน ๒๔๖๔

การย้ายไปสังกัด □  เขตพื้นที่การศึกษา....................................... □  สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ □  ส่วนราชการ
□  ภายในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา □  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
□  ต่างเขตพ้ืนท่ีการศึกษา □  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

ซ่ือ -  สก ุล .............................................................ตำแหน่ง..................... วิทยฐานะ..........................
หน่วยงานการศึกษา..............................................................................................................................
รับเงินเดือนอันดับ.............. ข ั้น .............................................. บาท (ปีงบประมาณ...........................)

ขอย้ายกรณี □  ปกติ □  พิเศษ กรณี

ประวัติส่วนตัว
๑. เกิดวันท่ี....... เดือน................... พ.ศ..
๒. วุฒิ..........................................

๓. ความรู้ความสามารถในการพัฒนา 
สถานศึกษา

๔. ประสบการณ์..

๔. คู่สมรสซ่ือ
อาชีพ......
ท่ีทำงาน ...
ตำบล.......
อำเภอ.....
จังหวัด....

ข้อมูลอี่น ๆ
๑. ผลการปฏิบัติงาน (ระบุ)

๒. การรักษาวินัยและจรรยาบรรณ 
เคยถูกลงโทษทางวินัย

□  ภาคทัณฑ์ □  ดัดเงินเดือน □  ลดข้ันเงินเดือน 
เคยถูกพิจารณาเกี่ยวกับการประกอบวิชาชีพครู

□  ตักเตือน □  ภาคทัณฑ์
□  พักใช้!บอนุญาต □  เพิกถอนใบอนุญาต

ขอย้ายไปดำรงตำแหน่งที่
๑. สถานศึกษา

( ๑ ) .............................................................

(๒)

(๓)

๒. ถ้าไม่ได้ตามระบุ
......... (๑) ขอระงับการย้าย
.........(๒) หน่วยงานการศึกษาใดก็ได้ใน

กรณ ีได ้ร ับ พ ิจารณ าให ้ย ้ายตามข ้อ  ๑ และข้อ ๒ (๒) แล้ว 
จะไม่ขอระงับหรือเปลี่ยนแปลงไม่ว่ากรณีใด  ๆ ท้ังส้ิน 
หมายเหตุ ๑. ระบุซื่อสถานศึกษาได้ไม่เกิน ๓ แห่งเท่านั้น

๒. การย ้ายไปส ังก ัด  สพท. ให ้ระบ ุสถาน ศ ึกษา 
ได้เพียงจังหวัดเดียว

เหตุผลการขอย้าย



- 1 อ -

๖. ปีจจบันอย่บ้านเลขที่....................................
หม1ที.่...........ตำบล.......................................

๓. ปริมาณงานหน่วยงานการศึกษาปีจจุบัน 
จำนวนบคลากร...................................... คน

ขอย้ายสับเปลี่ยนกับ(กรณีสับเปลี่ยน)
นาย/นาง/นางสาว......................................................

ความเห็นผู้บังคับบัญชา
<0

อำเภอ........................................................
จ

จำนวนห้องเรียน..................................... ห้อง ตำแหน่ง....................................................................
จงหวด ......................................................... จำนวนนักเรียน...................................... คน ตำแหน่งเลขที.่........................ อันดับ.......................
หมายเลขโทรศัพท์....................................... □  ปธมวัย จำนวน...............คน ช้ัน................................................บาท

๗. ท่ีอย่เม่ือไ ด ้รับย้ายแล้ว.................................. □  ระดับช้ัน ป ๑ -  ๖  จำนวน คน หน่วยงานการศึกษา...................................................<0
หม1ท ี.่...........ตำบล...................................... 1 1 ‘พดัแฑ้ัๅ เ 11 ( ร , - ๓ จำนวน คน

ลงซ่ือ ...............................................................
(..........................................................)

ตำแหน่ง.....................................................

<0
อำเภอ..........................................................
จังหวัด..........................................................

ประวัติการรับราชการ
๑. เร่ิมรับราชการตำแหน่ง ................................

สังกัด............................................................

□  ระดับช้ัน ม.๔ - ๖  จำนวน...............คน

๔. ปีจจุบันช่วยปฏิบ้ติราชการท่ี

สังกัด..........................................................................

หลักฐานประกอบการพิจารณา
1 1 สำเนา ก.พ.๗ หรือ สำเนา ก.ค.ศ.๑๖  
1 1 สำเนาทะเบียนบ้าน 
1 1 สำเนาใบสำคัญการสมรส 
1 1ใบรับรองแพทย์
1 1 บันทึกประจำวัน ตำรวจ/ฝ่ายปกครอง 
1 1 บันทึกข้อตกลงของผู้ฃอย้ายสับเปล่ียนทุกคน 
1 1 วิสัยทัศนัในการบริหารจัดการศึกษา 
1 1 อ่ืน  ๆ ระบ .........................................................

ต้ังแต่จันท่ี........เดือน................พ.ศ.............
๒. ปีจจบันดำรงตำแหน่ง...................................

สังกัด.............................................................
ต้ังแต่จันท่ี........เดือน.................พ.ศ.............

ลงซ่ือ ...............................................................๓. เคยลาศึกษาต่อ (คร้ังล่าสด) ระดับ...............จ่
สถานศึกษา.................................................. ต้ังแต่วันท่ี เดืคน พ ศ (..........................................................)
ต้ังแต่จันท่ี.......เดือน................พ.ศ............. ตำแหน่ง.....................................................
ถึงจันท่ี........เดือน.................. พ.ศ...............

๔. รวมเวลารับราชการท้ังหมด..................ปี
........................... เดือน........................ วัน

หมายเหตุ ให้ปรับแบบคำร้องขอย้ายได้ตามความเหมาะสมและจำเป็น
ขอรับรองว่าข้อมูลถูกต้องและเป็นความจริง

ลงซ่ือ

วันฬี
(. .)

[ค ค 'ๆ  J

ผู้ขอย้าย

จAl (A


